POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE CALETA OLIVIA
SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA

Articulo 1.- CREASE el Registro Municipal de Entidades Intermedias, Sociales, Culturales y Deportivas sin
fines de lucro, dependiente del Departamento Ejecutivo Municipal.-

Articulo 2.- DETERMINASE que a los efectos de la inscripcion al Registro Municipal de Entidades
Intermedias Sociales, Culturales y Deportivas, deberan constituirse en una asociacion sin fines de lucro y
contar con los mecanismos de contralor y fiscalizacion de sus actividades de acuerdo al modelo de Acta
Constitutiva que como Anexo | forma parte integral de la presente y al modelo de Estatuto Social que como
Anexo Il forma parte integral de la presente. El mismo podré ser adecuado a la realidad de la institucion o
asociacion a constituirse y debera contener los mecanismos de libre asociacion, contralor, eleccion de
autoridades y evitar cualquier discriminacion politica, religiosa, cultural y racial; responsabilidad patrimonial
y mecanismos de contralor Municipal.-

Articulo 3.- DETERMINASE que el Departamento Ejecutivo Municipal, a través del area correspondiente y
en un plazo no mayor a 15 dias de recepcionado el expediente, procedera a la Inscripcion al Registro
Municipal, mediante el dictado de una Resolucion. Cuando faltare parte de la documentacion o no cumpliere
con lo establecido en el Articulo 2° de la presente, se procederad a otorgar una prorroga de 30 dias para la
presentacién de la documentacion faltante. La no presentacion de dicha documentaciéon dara lugar a la
devolucidn de la presentacion.-

Articulo 4.- PODRAN inscribirse en el Registro Municipal de Entidades Intermedias, Sociales, Culturales y
Deportivas las instituciones y asociaciones civiles de caracter privado con domicilio real en Caleta Olivia,
que se constituyan con fines sociales, Culturales y Deportivas. Cuando una Institucion o Asociacion se cree
con el objetivo de colaborar con un ente puablico Municipal, queda prohibida su integraciéon por funcionarios
publicos Municipales hasta el cargos de Jefe de Departamento.-

Articulo 5.- DETERMINASE que la documentacion a presentar debera reunir los siguientes requisitos:

a) Acta constitutiva, firmada por los asambleistas designados para tal efecto y las firmas certificadas por
Juez de Paz o Escribano Publico, del Presidente y Secretario de la Asamblea Constitutiva.

b) Estatuto Social, de acuerdo al modelo que corre como Anexo Il de la presente ,certificada ante Juez de
Paz o Escribano Publico las firmas del los asambleistas Presidente y Secretario de la Asamblea
Constitutiva designados para tal efecto.

c) NO6mina de la Comisidn Directiva; Comision Fiscalizadora; con datos personales, direccion y Teléfono si
lo tuviera.

d) Acta de designacion de autoridades, en caso de renovacion.-

Articulo 6.- CREASE el Departamento de Registro de Entidades Intermedias, Sociales, Culturales y
Deportivas, dependiente del Departamento Ejecutivo Municipal, que tendra como funcion:

a) Realizar la verificacién de la documentacion presentada por las Instituciones o Asociaciones que
soliciten incorporase al Registro de referencia, a los efectos que se dicte el Instrumento Municipal
correspondiente.-

Articulo 7.- DETERMINASE que las Instituciones o Asociaciones que obtengan el Registro Municipal,
estan obligadas a dar cumplimiento con las disposiciones que se dicten en cumplimiento del Estatuto Social.-

Articulo 8.- A partir de la promulgacién de la presente, toda Institucion y Asociacion que desarrolle
actividades en nuestra Ciudad, debera adecuar su Estatuto Social de acuerdo a lo previsto en el Articulo 2° de
la presente y solicitar la incorporacién al Registro Municipal en un término no superior a los 90 dias. A partir
de dicho plazo, no se aceptara ningin tramite Municipal a las Instituciones o Asociaciones que no hayan
tramitado la inscripcion correspondiente.-

Articulo 9.- RE(}I’STRESE, Notifiquese al Departamento Ejecutivo Municipal, Dése a Publicidad y
Cumplido: ARCHIVESE.-

ORDENANZA N° 3.640

12-11-01

Luis A. QUIROGA Rubén CONTRERAS
Secretario Legislativo Presidente



ANEXO 1

PERSONERIA JURIDICA PROVINCIAL

ACTA CONSTITUTIVA
En la ciudad de Caleta Olivia a los........... dias del mes de.................. del afio......, se retnen un grupo de
vecinos . ... ... , que registran su asistencia en la planillas adjuntas a la presente; con el objeto de aunar
ideasparafundaruna...................... destinada a realizar una obra de interés general y que tendra

108 SIQUIBNTES TINES . . . oo
..... antes de comenzar las deliberaciones, se resuelve designaralossefiores.........................
....... para que actlen en caracter de Presidente y Secretario de la presente Asamblea Constitutiva. Acto
seguido, tras un cambio de opiniones los asistentes deciden formalizar la creacionde una. . .............
para desarrollar las finalidades ya indicadas, a la que se da el nombre de
................................................... de inmediato, se da lectura del Estatuto propuesto, el cual es
aprobado en todas sus partes. - - - --------- A continuacion se eligen los Miembros Titulares y Suplentes
de la comision Directiva y del Organo Revisor de Cuentas, recayendo las designaciones de los cargos de la
Comision __ Directiva a las personas que se detallan a continuacion:  Presidente
Sr/a.. . D.N.I N°.. veeeende Ll anos de edad de Estado Civil .. .......
dornlclhado/a 31 L VlcepreSIdente Sr/a .....coevevieeeeeeeeeee.. DINLL NP
e de L anos de edad de Estado Civil ....ccoooviiiiiiin... domiciliado en
......................................................................................... ; Secretario/a Sr/a
...................................................... DNIL N° .....iiiiiieeiieeeeeeen... de L., afio de edad de
Estado Civil domiciliado/a  ............... ; Pro-Secretario/a  Sr/a
.................................. DNI No viiiviiean... de ...... afos de edad de Estado Civil .....................

Pro-Tesorero/a St/a .........c.coceviviiiiiiininnnnnn. DNILN°............. de...... afios de edad de Estado C1V11
.................. Domiciliado/a . . . ... .........; Secretario/a de Promocion Social, Cultural; Sr/a
.................................. DN.ILN° . ... .de ...... afios de edad de Estado Civil ..................
Domiciliado/a . . . ...................... Secretarlo/a de Deportes Sr/a . e
D.N.I. N° . ..de....... afios de edad de Estado Civil .................. Dom1c1had0/a ..........
...... Secretarlola de Prensa y Propaganda Sr/a ........................ DN.I. N°.. vveeende Ll
afios de edad de Estado Civil .................. Domiciliado/a . .. ............. ; Pro- Secretarlo/a de Prensa
y Propaganda Sr/a ........................ D.N.I N°............. de ...... anos de edad de Estado Civil
.................. Domiciliado/a . ... ............;1°Vocal Titular Sr/a ........................ DN.I. N°

.de ...... afios de edad de Estado Civil .................. Domiciliado/a. . .. ............ ; 2°
Vocal Tltular Sr/a ............................... D.N.LLN° .......... .de...... afios de edad de Estado C|V|I
.................. Domiciliado/a . . . .............1° Vocal Suplente Sr/a ............eeeveee... DINLL N®
............. de ...... afos de edad de Estado Civil .................. Domiciliado/a................; 2° Vocal
Suplente Sr/a ...l DN.I N° e de e, afios de edad de Estado Civil
.................. Domiciliado/a . ... ..................A continuacion se procede a elegir la Comision
Revisora de Cuentas: Presidente, Sr/a ........ccoccceeeeeeeeeeee ... DNLN® L., de ...... afios de edad
de Estado Civil .................. Domiciliado/a . ............... ; 1°Vocal Titular, Sr/a ...l
DN.ILN°............. de ...... anos de edad de Estado Civil .................. Domiciliado/a . ..............
. 2° Vocal Titular, Sr/a ...l DN.ILN® . . de ...... aflos de
edad de Estado Civil .................. Domiciliado/a . . .............. Todos ellos duraran en sus funciones
por dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos en una sola oportunidad. El Sr./a ...............cooooiiiia ,
propone fijar el valor de la cuota social, en pesos .................. ($.iiin. ). A continuacion se designa al
St/a oo Y SIr/a oo para que en representacion de los presentes en
esta asamblea Constitutiva firmen el acta conjuntamente con el Presidente y Secretario de la Asamblea Por
ultimo el Sr/a ... hace mocion para que se autorice al Sr. Presidente y Secretario, de
la Comision Directiva para que conjunta o alternativamente, se presenten ante la Autoridad Municipal, a los
efectos de solicitar la correspondiente incorporacién al Registro Municipal de acuerdo a lo establecido en la
Ordenanza N°.............. y apruebe el texto del Estatuto Social, facultindolos expresamente para que acepten
las modificaciones, suspensiones o Adicciones que formule la citada reparticion. No siendo para mas se da
por finalizada la reunion , siendo las .... Horas.---------

(El Acta Constitutiva y el Estatuto Social llevaran las firmas de los socios fundadores y del Presidente y
Secretario, de la Asamblea estas ultimas CERTIFICADAS por Escribano o Juez de Paz. Todas las formas
Deben ser puestas en ORIGINAL).-



ANEXO 1l

ESTATUTO MODELO PARA LA CONFORMACION DE INSTITUCIONES O ASOCIACIONES
INTERMEDIAS EN CALETA OLIVIA

TITULOI
) CAPITULO |
DENOMINACION - OBJETO SOCIAL Y DOMICILIO
ARTICULO 1°.- CON la denominacion de ..................cccceevvuneennn. , se constituye el dia ....... de ......
del afio ............ una Asociacion Civil sin fines de lucro, con domicilio legal en

.................................................. de la ciudad de Caleta Olivia.

ARTICULO 2= LAVED <. , tiene por finalidad realizar actividades,
en un marco de solidaridad convivencia comunitaria de los .............. , brindando actividades:

FINES Y PROPOSITOS

a) - Realizar actividad determinada en los Articulo precedente dentro de ................... y vincularse con otra
............ , prescindiendo de toda ideologia o tendencia que implique discriminaciones de tipo politico,
religioso, racial o social.

b) - Efectuar tareas en procura de dar lugar a la expresion: .................ccoceuenenn. en entendimiento y
colaboracion mutua entre los asociados y otras entidades de bien comdn.

C) - Estimular la participacion de los Jovenes, nifios y mayores e€n 10S eventos ..............ccoeevvennnnn.
Fomentar, los lazos solidarios, compromiso ciudadano y comunitarios. consentizando a través de charlas, o
encuentros.

f) - Estimular la difusién de la cultura nacional y popular argentina, mediante cursos, conferencias,
disertaciones, simposios, seminarios de divulgacion cientifica, exposiciones, recitales, bailes, conciertos, etc.
0) - Proveeria de instalaciones fisicas para las actividades de ........................

h) - Respetar la moral y buenas costumbres, pudiendo denunciar ante las autoridades competentes las
acciones u omisiones de particulares o funcionarios que ofendan a la entidad; todo ello con la finalidad de
crear y mantener las condiciones ambientales propicias para una sana y fecunda vida comunitaria.

i) - Convenir, con la Organizacién Barrial, en todas las tareas que implique brindar Actividades de

CAPITULO II:
CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES.-

Y o 1 [0 6] T R , estd capacitada para adquirir
bienes y contraer obligaciones. Podra en consecuencia operar en entidades bancarias o financieras estatales
y/o privadas.-

ARTICULO 4°.- EL patrimonio de ..............eeieuueeriieeie e , Se compone de los
bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en el futuro por cualquier titulo de los recursos que
obtengan con:

1 - Las cuotas voluntarias que abonen los, asociados.

2 - Las Rentas de sus Bienes.

3 - Las donaciones, herencias, legados y subvenciones.

4 - El producto de beneficios, rifas, y de toda entrada que pueda obtener licitamente.-

N =3 N (o161 M@ NI ) V) 07 , por intermedio de sus autoridades
abrird una Cuenta Corriente o Caja de Ahorro en las entidades bancarias enunciadas en el Articulo 3° en las
que se depositaran los fondos. La misma serd habilitada a la orden conjunta del Presidente, Secretario y
Tesorero de la entidad. Las extracciones de fondos requeriran como minimo la firma del Presidente o su
reemplazante legal y del Tesorero.-

ARTICULO 6°.- EL movimiento de Tesoreria para pagos menores sera facilitado por una suma efectiva que
autorizara la Comision Directiva ................. , Y que sera mantenida como Fondo Fijo de Caja Chica, ésta
suma se afectara a las necesidades econdmicas normales y habituales de la entidad pudiendo ser reajustadas
en su monto a peticion del tesorero.-

ARTICULO 7°.- La Comision Directiva de ..............cccoeueeeiueeeiieeaainn.... , podra hacer todos los
pasos pertinentes en operaciones civiles o comerciales que fueren necesarios para el bien de la
.............................. Por intermedio de la Comision Directiva podra solicitar préstamos para fines
sociales a bancos o instituciones, previstas en el articulo 3°, comprar muebles o inmuebles con destino a su
patrimonio, hipotecarlos, prendarlos o venderlos, siempre con autorizacion por una reunion extraordinaria o
asamblea extraordinaria, segin sea necesario.-



a)
b)
c)
e)

f)

b)
c)

e)

CAPITULO 11l
ASOCIADOS - CONDICIONES DE ADMISION - OBLIGACIONES Y DERECHOS.-

ARTICULO 8°.- SE establecen las siguientes categorias de asociados:

ACTIVOS: Los que invisten el caracter de socios cualquier vecino gue tenga mas de 18 afios de edad, los
menores emancipados y que sean aceptados por la Comision Directiva.

HONORARIQOS: Los que en atencion a los servicios prestados a la asociacion o a determinadas condiciones
personales, sean designados por la asamblea a propuesta de la Comisidn Directiva o de un nimero de por lo
menos 5 (cinco) asociados con derecho a voto.

FUNDADORES: Seran los que concurrieron a la primera asamblea y cuya némina consta en el acta de
fundacion.

PROTECTORES: Son los que abonen una cuota superior a la establecida y se comprometen a contribuir,
con los objetivos de la Institucion y sera por un periodo no menor a 2 afios.

CADETES: Los socios menores, mayores de trece afios, los que abonaran el cincuenta por ciento de la cuota
del activo y dejaran esa condicién al cumplir los dieciocho afios de edad pasando a ser socios activos con voz
y voto.-

ARTICULO 9°.- TODOS, los Socios estan obligados a:

Cumplir con el presente Estatuto, Reglamentaciones internas y Resoluciones que se dictaren para el mejor
cumplimiento del presente.

Respetar y cumplir las resoluciones de la ASAMBLEA, como asi también las disposiciones de la Comision
Directiva.

Concurrir a los llamados y a las citaciones de la Comisién Directiva.

Pagar puntualmente las cuotas establecidas.

Concurrir a las Asambleas con voz cuando se cuente con una antigiiedad de 1 (un) mes; tendra derecho a voz
y voto, elegir y ser elegido en cualquier cargo de la Comision Directiva y Comision Revisora de Cuentas, que
reinan una antigiiedad de 3 (tres) meses, excepto la primera Comision Fundadora que no se exigira
antiguedad.

Presentar proyectos por escrito ante la Comision Directiva y participar sin limitaciones respetando los
Estatuto vigentes.

ARTICULO 10°.- SON derechos del Socio:

Frecuentar las instalaciones de la..............c.coooiiiiiiiiiiiiiii e

Hacer uso de las instalaciones en forma general, ajustandose a las disposiciones vigentes en la misma.
Presentar nuevos socios.

Autorizar la concurrencia de invitados bajo su responsabilidad.

Gozar de los beneficios que otorgala..............cooooiiiiiiiii . -

ARTICULO 11°.- LAS cuotas sociales y las contribuciones extraordinarias, si las hubiera, seran fijadas por
la Asamblea de asociados.-

ARTICULO 12°.- LOS asociados perderan las condiciones de tales por fallecimiento, renuncia, cesantia, o
expulsion.-

ARTICULO 13°.- SERAN, causal de Separacion de 1a.................coeeuueiiiieiiiie e

Cometer actos indecorosos dentro de la Sede o lugar de reunion que afecte a las mismas, no acatar las
resoluciones de la Comisién Directiva 0 Asamblea, no cumplir con los Estatutos y reglamentos internos,
eludir el pago de mas de tres cuotas mensuales, siendo previamente intimado al pago en forma fehaciente.
Los asociados podran ser separados de ...................... , por resolucion de la Comision Directiva o
Asamblea General. Las resoluciones de la Comisién Directiva para tener validez, tendran que ser aprobadas
por las dos terceras partes de los votos de los miembros presentes, siempre que la asistencia sea mayor al
cincuenta por ciento del numero de integrantes de la Comision Directiva.-

ARTICULO 14°.- EL socio que fuese separado de ..................cc........ , podra apelar la resolucién dentro
de los cinco dias de notificado. La Comision Directiva 0 Asamblea se tomara tres dias para resolver, vencido
ese plazo sin ser notificado el socio de la resolucion adoptada, se considerara reintegrado. El socio separado
podréa reincorporarse pasado los doce meses de la resolucidn, debiendo el interesado presentar nueva nota de
solicitud y la Comision tratarlo en la primera Reunion Ordinaria sometiéndolo a la mayoria de votos,
debiendo notificar lo resuelto, lo que tendré carécter de inapelable.-

ARTICULO 15°- LAS resoluciones de la Comision Directiva o Asamblea para la reincorporacion o
incorporacion de socios, son privativas de ellas, inapelable sin tener que dar cuenta de las mismas a los
interesados.-



TITULO NI

DE LA COMISION DIRECTIVA Y COMISION FISCALIZADORA - DERECHOS Y DEBERES
CAPITULO IV
COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 16°.- LA sera dirigida y administrada por un Comision Directiva compuesta de 14 (catorce)
miembros distribuidos de la siguiente manera: Presidente; Vicepresidente; Secretario/a; Pro - Secretario/a;
Tesorero/a ; Pro -tesorero/a; Secretario/a de Promocién Social, Cultura ; Secretario/a de Deportes;
Secretario/a de Prensa y Propaganda; Pro - Secretario/a de Prensa y Propaganda; 1° Vocal Titular; 2°
Vocal Titular; 1° Vocal Suplente ; 2° Vocal Suplente.-

ARTICULO 17°.- LA totalidad de los cargos de la Comision Directivade ............. , seran Ad - Honorem.-

ARTICULO 18°.- LA Comision Directiva se reunira en dia y hora que determinen en su primera reunion
anual, ademas toda vez que sea citada por el Presidente a pedido por la Comisién Fiscalizadora, o a pedido
del 50% de sus miembros, debiéndose en éstos Ultimos casos celebrarse la reunién dentro de los cinco (5)
dias subsiguientes. La citacion se hara por circulares o por medios de difusion, acordes a las necesidades del
caso. El quérum de la Comision Directiva serd del 50% mas uno de sus integrantes, siempre que se cuente
con la presencia de la mitad mas uno de los mismos y sus resoluciones seran por simple mayoria de votos
cantados a la mesa.-

ARTICULO 19°.- EL mandato de los miembros titulares y suplentes de la Comisién Directiva duraréa dos (2)
afios. El asociado que se desempefiare en un cargo electivo podra ser reelegido por simple mayoria de votos,
cualquiera sea el cargo que hubiera tenido y por una sola vez. Todo mandato podréa ser revocado en cualquier
momento por resolucién de la Asamblea Extraordinaria convocada a ese efecto y con la aprobacién de las dos
terceras partes de los asociados presentes en dicha Asamblea.-

ARTICULO 20°.- LOS socios elegidos para desempefiar tareas en la Comision Directiva o en la Comision
Fiscalizadora, seran solidariamente responsables del manejo o inversién de los fondos sociales y de la gestién
administrativa llevada a cabo durante el desempefio de su mandato y ejercicio de sus funciones, salvo que
existiera constancia fehaciente de su oposicion al acto que perjudique los intereses de la Asociacion, por todo
ello serén personalmente responsables.-

ARTICULO 21°.- DEBERES y atribuciones de la Comision Directiva:

-Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Resoluciones de la Asamblea y Reglamentos Internos que
se dictaren

-Iniciar y ejecutar todas aquellas obras que sean para el mejoramiento y bien de la institucion.

- Velar por el orden y servicio de los socios.

- Resolver por votacién interna la aceptacion de nuevos socios.

- Sancionar o exonerar a socios por inconducta tanto dentro como fueradela ...................

- Cobrar normalmente en forma mensual las cuotas societarias y la intimacion a los morosos, en el pago a
regularizar los mismos tomando determinaciones en el caso de no lograrlo.

- Presentar trimestralmente el estado de cuentas de la Institucion, con estados financieros, cuyas copias seran
presentadas a los socios de la manera que se crea conveniente.

- Llamar a Asambleas Ordinarias o Extraordinarias cuando lo crea conveniente o lo solicitara la Comision
Fiscalizadora.

- Presentar anualmente memoria y balance general, inventario de bienes y cuenta de gastos y recursos.

- Confeccionar reglamentaciones internas.

- Atender especialmente las instalaciones de las que contara la institucion.

- Asociarse a Instituciones de segundo grado (federaciones, asociaciones de tercer grado) que pudieran
constituirse en la ciudad, con todos los deberes y atribuciones que le competen, designando para ello un
representante titular y uno suplente del 6rgano directivo a ese Cuerpo Colegiado, con facultades de voz y
voto, a elegir y ser elegido, debiendo rendir informe en la primera reunion de comision Directiva de lo
actuado, considerando su negativa como falta grave y pasibles de sustitucién. La Comision Directiva
oportunamente reglamentara la intervencion en dicha institucion y de los miembros intervinientes.-

Cumplir el requerimiento de los entes de contralor establecidos en la Ordenanza N°............... , permitiendo
su verificacion o intervencion cuando correspondiere.-

ARTICULO 22°.- CUANDO, la Comisién Directiva quedase reducida a la mitad més uno de sus miembros,
luego de haberse incorporado los suplentes, debera convocar a Asamblea dentro de los treinta (30) dias a fin
de llenar las vacantes producidas hasta la terminacion del mandato. Por producida esta circunstancia, la
comision Directiva y hasta tanto la Asamblea convocada al efecto se expida, solamente desempefiard
funciones meramente administrativas, absteniéndose de adoptar resoluciones que afecten al patrimonio de la
Asociacion o los intereses sociales de los socios.-



ARTICULO 23°.- EL Organo Directivo debera reunirse por lo menos dos vez al mes, en concordancia con
el Art. 18. Las actas de las reuniones deberan ser asentadas en el libro respectivo dentro de los diez (10) dias
corridos posteriores a la Sesion.-

ARTICULO 24°.- Los cargos de la Comision Directiva, son incompatibles con la Comision Fiscalizadora.-

ARTICULO 25°.- CUANDO, se produzcan vacantes de algunos de los cargos seran remplazados por el
miembro, que lo suceda en el orden de eleccion, hasta agotar los miembros titulares y suplentes.-

ARTICULO 26°- RENOVACION DE LA Comision directiva y Comision Fiscalizadora, Comision
Directiva llamard a una Asamblea Extraordinaria, en donde se elegird una Junta Electoral compuesta por un
Presidente y 2 Vocales, a esta Junta Electoral se incorporara un representante de cada lista si existiera, a los
efectos de fiscalizar el acto electoral, dicha junta se constituird, con una antelacion de treinta (45) dias antes
de finalizar su mandato para la eleccion de nueva Comision Directiva y Comision Revisora de Cuentas, para
su realizacion debera publicar en los medios de difusion de la localidad a los socios, debiendo exhibir padron
de socios habilitados para participar en la asamblea. Continuando en uso de sus cargos Y atribuciones hasta la
entrada de la proxima Comision o de su reeleccidn, salvo caso de fuerza mayor que debera ser asentado en
acta y comunicado, en forma publica a los socios quienes determinaran el trdmite a seguir.-

CAPITULO V
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 26°.- EL Presidente es el representante de....................... , preside las sesiones de la
Comision Directiva, refrendando todos sus actos con su firma. Ademas tiene las siguientes obligaciones:

a) - Asistir a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias y rendir los informes que le fuesen
solicitados y dirimir en caso de empate.

b) - Convocar a Asamblea y citar a reunion a los miembros de Comision Directiva.

c) - Firmar conjuntamente con el Secretario las actas de Comision Directiva.

e) - Votar en caso de empate en reunion de comision.

f) - Resuelve de por si cualquier interpretacion de actos o contratos en caso de urgencia para evitar
dilaciones, siempre que no sea posible convocar a reunién, debiendo dar cuenta a la Comision Directiva en la
primera Sesion que se celebre.

g) - Firmar la memoria y balance, inventario general, cuenta de gastos y recurso, depdsitos bancarios
y operaciones de tesoreria.

DEL VICE-PRESIDENTE

ARTICULO 27°.- EL Vicepresidente reemplazara al Presidente en todas sus funciones en caso de ausencia,
incapacidad o fallecimiento. Podra participar de las reuniones de Comision Directiva con voz y voto. La
sucesion del Presidente o Vicepresidente correspondera al corrimiento de los cargos de la Comision Directiva
de acuerdo al orden de eleccion

CAPITULO VI -
DEL SECRETARIO - PRO - SECRETARIO

ARTICULO 28°.- TIENE los siguientes deberes y atribuciones:

Labrar las actas de Asambleas y Reuniones de Comision Directiva.

- Refrendar y firmar las actas, como asi también notas y toda la correspondencia de cualquier indole que libre
la entidad.

- Confeccionar la Memoria Anual, Inventario General, Registros de Socios y llevar el movimiento
administrativo de.............ocoiiiiiii i

- Publicar los llamados a Asambleas y reuniones con la debida antelacién para que los asociados tengan el
debido conocimiento del dia y asuntos a tratar.-

- Dar entrada a las solicitudes de ingreso de nuevos socios de ............... , Y una vez aprobados por la
Comision Directiva, trasladarlos al Tesorero.

CAPITULO VII
DEL TESORERO Y PRO - TESORERO

ARTICULO 29°.- TIENE los siguientes deberes y atribuciones:

- Llevar el control contable y financiero de..................coooeeiinnn. -

b)- Percibir las cuotas mensuales de socios y todos los ingresos que tuvieren la Institucién, depositar en la
cuenta de........... , a la orden del Presidente, Secretario y Tesorero, los fondos que se obtuvieren.-

- Mantener una Caja Chica para gastos cuyo monto sera autorizado y actualizado por la Comision Directiva 'y
hacer efectivo los gastos dispuestos por la misma.-

- Confeccionar el balance anual al cierre del ejercicio financiero, para confeccionar la memoria anual, como
asi también el cuadro demostrativo de Gastos y Recursos.

- Firmar conjuntamente con el Presidente y Secretario los cheques, o retiro de fondos, balance sobre el
movimiento de fondos y libros de contabilidad que determine la Comision Directiva. Presentar
trimestralmente a la Comision Directiva un estado financiero de.............................. poner en
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conocimiento mensualmente el movimiento de fondos, como asi también de socios morosos indicando deuda
de cada uno de ellos.-

Llevar los libros de contabilidad previstos en el art. 29 y mantener bajo su custodia y responsabilidad toda la
documentacion de la Tesoreria, siendo responsable de toda falta de caja que se observara.-

Facilitar a la Comision Directiva todos los datos que en cualquier momento le solicitare respecto al
desempefio de su cargo, y colaborar con la Comision Revisora de Cuentas, prestando los informes que ésta le
requiera.-

Informar, previo conocimiento de la Comision, la informacién o entrega de documentacion a la autoridad
Municipal de control de acuerdo a lo dispuesto en la Ordenanza N°.............

CAPITULO VIl
SECRETARIO DE PROMOCION SOCIAL Y CULTURA

ARTICULO 30°.- TIENE los siguientes deberes y atribuciones:

a°) Se ocuparé en la busqueda de soluciones para las necesidades de intereses comunes en distintos aspectos
de la vida comunitaria, como son Educacion, Salud, y Asistencia Social.

b°) Requerir el concurso de profesionales en la materia quienes prestaran colaboraciéon Ad - Honorem.
Coordinara con las areas respectivas de la Comision Directivade............c.coooeieiiiiiain.. en conjunto.-

c°) Colaborar y coordinar su tareas con entes Municipales, Provinciales y Nacionales, de orden privado o
publico

CAPITULO IX
SECRETARIO DE DEPORTES

ARTICULO 31°.- TIENE los siguientes deberes y atribuciones:

a°) Organizar, las diferentes actividades deportivas.

b°) Organizar diferentes disciplinas deportivas, teniendo en cuenta la participacion de los Jévenes y Nifios.
c°) Planificar, las actividades deportivas en forma anual o semestral, para ser considerada por la Comision
Directiva, del Club.

d°) Solicitar, por orden de la Comision Directiva la participacion de diferentes eventos deportivos que se
desarrollen en la Comunidad, coordinando con las autoridades Municipales, Provinciales, Nacionales o
Instituciones privadas.

e°) Procurar conjunto con la Comisién Directiva, lugares fisicos para las actividades deportivas.

f°) Tendra a cargo todo aquello que esté relacionado al deporte en las diferentes especialidades, pudiendo
conformar Subcomisiones de trabajo. Pero en todos los casos estaran presidida por un miembro de Comision
Directiva que a propuesta del secretario y seré designada por, la Comisién Directiva

CAPITULO X
SECRETARIO DE PRENSA Y PROPAGANDA - PRO- SECRETARIO

ARTICULO 32°.- ARTICULO 29°.- TIENE los siguientes deberes y atribuciones:

Dar a conocer todas las actividades, del Club previa consulta a la Comision directiva

Confeccionar u diario informativo para los socios de las actividades de la Institucién, y darlo a difusion
Coordinar con la Comision Directiva cualquier actividad que deba tener difusion

Dar Difusidn, la fecha y horario de Asambleas y Reuniones de Comisidn Directiva

Cualquier requerimiento que tenga como objeto dar a conocer a los socios y la comunidad.-

CAPITULO XI
VOCALES TITULARES Y VOCALES SUPLENTES

ARTICULO 34°- Los Vocales Titulares, y los vocales Suplentes son parte integrantes de la Comision
Directiva, y en su Orden 1° y 2° Vocales Titulares; 1°y 2° Vocal Suplente, remplazaran a cualquier miembro
de la Comisién Directiva en forma correlativa de acuerdo a orden de su eleccion, segin y mantendran este
cargo hasta la finalizacion del mandato de la Comision Directiva.

ARTICULO 35°.- Los Vocales Titulares o Suplente, podran presidir cualquier Subcomision de trabajo de
acuerdo a lo que disponga al Comision Directiva.

TITULO 11l
CAPITULO X1l
COMISION FISCALIZADORA

ARTICULO 36°.- SON sus deberes y atribuciones:

- Fiscalizar la Administracion, comprobando mediante arqueos, el estado de las disponibilidades en caja y
bancos.-

- Examinar los libros y documentos de ........................... , como asimismo efectuar el control de los
ingresos por periodos no mayores de tres (3) meses.

- Asistir a las reuniones de Comision Directiva y firmar, cuando concurran, las actas respectivas.-
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- Dictaminar sobre la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos presentado por el
Organo Directivo.-

- Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiera hacerlo la Comisién Directiva.-

- Solicitar al Organo Directivo la Convocatoria a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue conveniente,
elevando los antecedentes a la Autoridad de Aplicacion, cuando dicho Organo se negare a acceder a ello.

- Verificar el cumplimiento de las leyes, resoluciones, estatutos y reglamentos, en especial lo referente a los
derechos y obligaciones de los asociados, y las condiciones en que se otorguen los beneficios sociales.-

La Comision Fiscalizadora, cuidara de ejercer sus funciones, de modo que no entorpezca la regularidad de la
administracionde .....................

ARTICULO 37°.- LA Comision Fiscalizadora estara compuesta de acuerdo a lo establecido en el Art. 26 del
presente Estatuto, estos reemplazaran correlativamente. Todos ellos duraran en sus funciones por dos (2)
afios, pudiendo ser reelegidos en una sola oportunidad.-

ARTICULO 38°.- LA Comision Fiscalizadora, debera reunirse por lo menos, una vez cada tres meses para
considerar los asuntos en trdmite y lo referente al control previsto en este Estatuto. Las Actas con la
constancia de lo actuado deberdn ser transcriptas en el libro respectivo dentro de los quince (15) dias
posteriores a la reunion. Estas actas deberan notificarse al Organo Directivo.-

TITULO IV
CAPITULO Xl
DE LAS ASAMBLEAS
ARTICULO 39°.- LA Asamblea es la autoridad maxima
e , siendo sus resoluciones obligatorias para todos los

asociados. En las mismas no podran tratarse asuntos no incluidos en el orden del dia, siendo nulas todas las
deliberaciones que se produzcan sobre temas ajenos a la convocatoria. Las Asambleas podréan ser de caracter
Ordinario y/o Extraordinario.-

ARTICULO 40°.- SON facultades privativas de la Asamblea:

La aprobacién de los Estatutos Sociales y sus reformas.

Designar la Junta Electoral.-

Establecer la cuota social.-

Aprobacion de la celebracion de contratos que vinculen financiamiento, a..............ooevvveiiiiineniinnnn.n. -

ARTICULO 41°.- DE LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS:

La Asamblea Ordinaria, a fin de aprobar el Balance General, Cuentas de Gastos y Recursos,
Inventario General, la Memoria Anual y el informe de la Comision Fiscalizadora, se celebraran dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la clausura del ejercicio, finalizara los 15 de Abril de cada Afio.-
Seran convocados por la Comision Directiva y en el caso de no respetarse los plazos previstos
precedentemente, la Comision Fiscalizadora lo solicitard; en caso de reticencia por parte del Organo
Directivo, ésta informara al Organo de Aplicacion, al solo efecto de su convocatoria.-

ARTICULO 42°.- DE LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS.-

Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre que la Comision Directiva lo juzgare
conveniente, cuando lo solicitare la Comision Fiscalizadora o el diez (10) por ciento de los asociados con
derecho a voto.-

El Organo Directivo no podra demorar su resolucion mas de treinta (30) dias habiles desde la fecha
de recepcion. Si no se tomase en consideracion la solicitud o se la negase infundadamente, a pedido de la
parte interesada, la Autoridad de Aplicacién podra intimar a las autoridades sociales para que se efectle la
convocatoria dentro del plazo de cinco (5) dias habiles de notificados, y si persistiera su reticencia sin motivo
fundado, podré intervenir la Asociacion al solo efecto de la convocatoria respectiva.-

ARTICULO 43°.- LOS llamados a Asamblea Ordinaria y Extraordinaria se efectuaran dentro de los cinco
(5) dias habiles de solicitada la misma mediante publicacion de la convocatoria y orden del dia en los medios
de comunicacién orales y escritos, siendo éste Ultimo excluyente, en su defecto en las tablillas de los edificios
publicos y comerciales de la jurisdiccion, con quince (15) dias de anticipacion de la Asamblea.-

ARTICULO 44°- LAS Asambleas se celebraran validamente, sea cual fuere el nimero de asociados
concurrentes, siempre que los mismos superen el ndmero de los que suman los integrantes del Organo
Directivo y Comision Fiscalizadora, media hora después de la fijada en la convocatoria, si antes ya no se
hubiere reunido la mitad mas uno de los asociados con derecho a voto. Para la reforma de los presentes
Estatutos, sera necesario el pronunciamiento favorable de las dos terceras partes de los asociados presentes,
siempre y cuando éste nimero signifique como minimo el treinta (30) por ciento del padrén de asociados en
condiciones de emitir sufragio, reunidos en Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto.-

ARTICULO 45°.- EN las Asambleas las resoluciones se adoptaran por mayoria de la mitad mas uno de los
asociados presentes con derecho a voto, salvo lo dispuesto en el articulo N° 44.-



ARTICULO 46°-QUINCE (15) dias antes de la fecha de realizacion de la Asamblea para eleccion de
autoridades, se publicard el padron de asociados en condiciones de participar, el cual se actualizard
periodicamente y estaré a disposicion de los sefiores socios en la sede de la Entidad, y/o donde ésta lo estime
conveniente a los asociados.-

TITULOV
CAPITULO XIV
DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 47°.- DE LA JUNTA ELECTORAL.:

a) COMPOSICION: Estara compuesta de acuerdo al Art 26, elegidos en una Asamblea
Extraordinaria convocada a tal efecto.-

b) MANDATO: La Junta Electoral tendra mandato Unicamente en el proceso electoral hasta la
realizacion de elecciones y puesta en funcionamiento los candidatos electos.

c) ATRIBUCIONES: Confeccionar y mantener actualizado el padron de asociados, para ello
obtendra el concurso de la Comision Directiva.-

1°) La designacion de autoridades se ara por propuesta a viva voz en forma conjunta o en forma
individual, y seran elegidos por simple mayoria.-

d°) Impugnacidn total o parcial de candidatos, de acuerdo a lo perpetuado a tal fin por el presente
estatuto.-

e) OBLIGACIONES: 1° Dar cumplimiento estricto a todas y cada una de las disposiciones del
presente Estatuto en lo que ella se refiera.

2°) Dar a conocer a los interesados, mediante resoluciéon fundada y por escrito, las decisiones
adoptadas por el Cuerpo.-

3°) Cualquier decisién adoptada por la Junta Electoral y que a juicio de los interesados directos pueda
ser reputada como de arbitraria, podra ser apelada ante una Asamblea General de Asociados, a cuyo fin, los
afectados deberan dirigirse por nota 'y
con el aval de no menos del quince (15) por ciento de los empadronados, al Organo Directivo, quien
dispondré la convocatoria a Asamblea dentro de los cuarenta y ocho (48) horas habiles de producido el
pedido, fijando fecha y hora de la misma dentro de los cinco (5) dias corridos desde la fecha de recepcion del
pedido.-

ARTICULO 48°.- FINALIZADO EL ESCRUTINIO:

La junta Escrutadora dara a publicidad por los medios locales orales y escritos, del resultado
de la eleccién, con mencion integra de la lista de candidatos ganadores.-

TITULO VI
CAPITULO XV
EJERCICIO SOCIAL

ARTICULO 49°.- EL Ejercicio Social sera de un (1) afio. Su clausura coincidira con el primer afio de
gestion.-

ARTICULO 50°.-QUEDA prohibido dentro de..................ccoeevuun..n. ya sea por parte de la Comision
Directiva, reunion de asociados o asambleistas, toda discusion o consideracion de caracter politico, religioso
o racial, que impliquen discriminaciones o sectarismo de alguna especie.-

ARTICULO 51°.- QUEDA también prohibido en la entidad practica de todo juego considerado fuera de la
ley. El socio que incurriera en ésta falta serd separado de la entidad, siendo tratada su conducta en la primera
reunion de Comision Directiva y determinada la sancién a imponer, que pueda llegar, teniendo en cuenta la
gravedad de la falta cometida, hasta la separacion definitiva de la Institucion.

ARTICULO 52°.- EL CLUB SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVO UNION 17 DE OCTUBRE, no
podra disolverse mientras existan diez (10) socios activos que quieran continuar con el y estar dispuestos a
sostenerla en su accién de bien comun. En caso de disolucién de todos sus bienes, previo enjuague de su
pasivo que pudiera existir, pasaran a distribuirse en forma equitativa entre los establecimientos del radio
vecinal considerados de bien publico.-

ARTICULO 53°.- NINGUNA Resolucién interna podra oponerse al presente Estatuto, a menos que por
facultad de la Asamblea de Asociados se resuelva producir enmiendas a este Cuerpo Legal, sin apartarse del
espiritu de esta norma.

ARTICULO: 54 DE FORMA



